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Doktorandenbildung

Das Pilotzentrum startete im Wintersemester 2005 an der TU Kaiserslautern,

wurde von der Stiftung Mercator GmbH geférdert und fiihrte dariiber hinaus
bundesweite Projekte durch. Nach Beendingung der Arbeit des Pilotzentrums

werden die Projektergebnisse im Rahmen dieser Buchreihe veréffentlicht.
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Erster Meilenstein hoch-
schuldidaktischer Perso-
nal-, Organisations- und
Hochschulentwicklung
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Die Bildungsidee des Pilotzen-
trums unterstiitzt neben der wis-

senschaftlichen Férderung beson-

ders die Personlichkeitsbildung
der Doktoranden, um dessen
internationale Wettbewerbsfihig-
keit zu erhhen.
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International
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Studienergebnisse einer an
20 Hochschulen durchge-
fuhrten Online-Befragung

mit CD-ROM
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Bei der Online-Befragung wur-
den Doktoranden iiber die ver-
schiedenen Phasen ihrer Promo-
tion in Deutschland befragt. Der
Band dokumentiert die Ergebnis-
se. Die CD-ROM erginzt den
Band mit zusitzlichen Arbeits-
materialien und Grafiken.
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erfassung an deut-
schen Universititen

Exemplarische Erfahrungs-
berichte aus ,International
promovieren in Deutsch-
land*“
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Bisher wurde die die Anzahl der
Promovierenden an deutschen
Hochschulen nicht statistisch
erfasst. Die Erfahrungsberichte
dokumentieren die Pionierarbeit
der Promovierendenerfassung.
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Von der Doktoran-
denausbildung
zur Personalent-
wicklung junger
Forschender

Innovative Konzepte an
deutschen Universititen
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Der Band prisentiert Beitrige
einer Transfertagung des Pilot-
zentrums mit dem Schwerpunkt
Personalentwicklung junger
Forscher. Die didaktische Ver-
zahnung wissenschaftlicher
Nachwuchsforderkonzepte mit
der akademischen Personalent-
wicklung eroffnet neue Bildungs-
perspektiven in der deutschen
Universititslandschaft.
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